
Додаток 

                                                                           до рішення  чотирнадцятої  сесії 

                                                                           районної ради  сьомого  оскликання 

                                                                           _____________ 2018 року № _____ 

 

 

Назва медичної послуги 

 Вартість  послуги в грн.   

Попередній 

медогляд 

при вступі 

на роботу 

Періодичний 

медогляд 

1 раз на рік 

Періодичний 

медогляд   

2 рази  на рік 

Підприємства громадського харчування 82,98 - - 

Завідуючі виробництва, кухарі та кухонні 

працівники, кондитери, офіціанти - 82,98 51,65 

Пральні, лазні, перукарні    

Адміністрація, приймальники, пральники, 

прасувальники 82,98 46,61 - 

Водоочисні та каналізаційні споруди    

Робітники, безпосередньо причетні  до 

водопостачання  та збору стічних вод 82,98 68,46 36,37 

Автомобільні, залізничні вокзали    

 Прибиральники приміщень вокзалів, 

автостанцій, кімнат відпочинку, касири всіх 

видів транспорту, контролери, провідники 82,98 46,61 - 

Вартість проведення медичних оглядів працівників певних категорій 

залізничного транспорту, метрополітенів та підприємств міжгалузевого 

 промислового    залізничного транспорту України 

     Медичний огляд осіб чоловіки жінки  

У віці до 40 років 1 раз на рік 183,70 206,04  

У віці після 40 років  1 раз на рік 240,25 262,59  

У віці після 40 років 1 раз на 5 років 314,06 336,40  
Медичний огляд осіб  I  та II групи    

У віці після 50 років 1 раз на рік 240,25 262,59  
У віці після 50 років  1 раз на 4 роки 599,79 622,13  

Вартість проведення медичних оглядів працівників певних категорій 

залізничного транспорту, метрополітенів та підприємств міжгалузевого 

 промислового    залізничного транспорту України 

У віці до 40 років 1 раз на рік 183,70 206,04  

У віці після 40 років  1 раз на рік 240,25 262,59  

У віці після 40 років 1 раз на 5 років 314,06 336,40  
Медичний огляд осіб  I  та II групи    

У віці після 50 років 1 раз на рік 240,25 262,59  
У віці після 50 років  1 раз на 4 роки 599,79 622,13  

Медичний персонал 

Вартість 

послуг, грн 

 

Медичний персонал 

Фельдшер без категорії 18,81 Фельдшер без категорії 

Вартість проведення періодичних медичних оглядів працівників певних категорій 

(працівники, зайняті на важких роботах із шкідливими чи небезпечними умовами 

праці) 



 Шкідливі чи небезпечні умови праці Стать Вартість медичного огляду 

Професії працівників, пов'язаних з хімічними речовинами та їх сполуками та елементами  

п.2.5 Суміш вуглеводнів нафти: бензин, 

гас,мазути, бітум,асфальти,кам'яновугільні і 

нафтові смоли і пеки, мінеральні масла 

(нафтові і сланцеві) неочищені та неповністю 

очищені 

чол. 158,34 

жін. 180,68 

п.1.19 Луги їдкі 

чол. 137,98 

жін. 160,32 

п.1.38.3 Вуглеводні аліфатичних 

галогенопохідних насичені (дихлоретан, 

чотирьоххлористий вуглець, метилена 

хлорид, хлористий метил, хлороформ, 

брометил, перфторизобутилен тощо) та 

ненасичені (трихлоретилен,хлоропрен) 

чол. 146,84 

жін. 169,18 

п.3.10 Пил рослинного і тваринного 

походження (бавовни, льону, коноплі,кенафу, 

джуту,зерна,тютюну, деревини, торфу, хмелю, 

борошна, паперу, вовни, пуху, натурального 

шовку тощо, у т.ч. з бактеріальним 

забрудненням) 

чол. 173,64 

жін. 195,98 

п.1.34 Моноксид вуглецю Вуглецю оксид (ӀV) 

Вуглецю (ӀӀ) оксид 

чол. 151,66 

жін. 174 

п.1.29.1 Сірка елементарна, оксиди сірки, 

ангідрид сірчаної та сірчистої кислот, кислота 

сірчана 

чол. 173,64 

жін. 195,98 

п.3.6 Абразивні та абразивновмісні 

(електрокорунди , карбід бору, ельбору, карбід 

кремнію тощо) у т.ч. домішки зв’язуючих 

чол. 158,34 

жін. 180,68 

п.3.5.2 Цемент, хромомагнезит 

чол. 200,26 

жін. 222,6 

п.2.3 Синтетичні мийні засоби (сульфанол, 

алкіламіди, сульфат натрію і ін.) 

чол. 158,34 

жін. 180,68 

п.3.5.4 Аерозолі залізорудних і 

поліметалічних концентратів, металургійних 

агломератів 

чол. 158,34 

жін. 180,68 

п.3.1 Кремнію (ӀV) оксид кристалічний 

(кварц, кристобаліт, тридиміт) при вмісті в  

пилу  більше 70% 

чол. 200,26 

жін. 222,6 

п.1.9  Залізо та його оксиди 

чол. 145,42 

жін. 167,76 

п.1.27 Свинець його неорганічні та органічні 

сполуки 

чол. 216,99 

жін. 239,33 

Професії працівників, пов'язаних з фізичним перевантаженням та перенапруженням 

окремих органів і систем та інші фактори трудового процесу 

п.6.23  Зорово-напружені роботи, що 

пов'язані з безперервним стеженням за 

екраном відеотерміналів (дисплеїв): менше 4 

годин (за 8-годинну зміну) 

чол. 146,84 

жін. 169,18 

Професії працівників, пов'язаних з фізичними факторами  



п.5.4 Виробничий шум  -від 81 до 99 дБА; -

від 100 дБА і вище 

чол. 152 

жін. 174,34 

п.5.5 Ультразвук (контактна передача) 

чол. 190,26 

жін. 212,6 

п.5.8 Знижена температура повітря в 

приміщенні та робота на відкритих 

площадках 

чол. 168,4 

жін. 190,74 

п.5.9 Підвищена температура повітря в 

приміщенні та робота на відкритих 

площадках 

чол. 131,54 

жін. 153,88 

п.5.10 Теплове випромінювання 

чол. 146,84 

жін. 169,18 

Професії працівників, пов'язаних з вібрацією  

п.5.3.1 Локальна вібрація 

чол. 179,02 

жін. 201,36 

п.5.3.2 Загальна  вібрація 

чол. 179,02 

жін. 201,36 

Професії працівників, пов'язаних з неіонізуючим випромінюванням  

п.5.2.4 Користувачі персональних 

електронно-обчислювальних машин 

(ПЕОЕМ) з відеотерміналом  (ВДТ) 

чол. 191,98 

жін. 214,32 

Професії працівників, пов'язаних з  фізичним перевантаженням та 

перенапруженням окремих органів і систем та інші фактори трудового процесу  

п 6.1.1 Підняття та ручне  переміщення  

вантажу (маса вантажу в кг) 

чол. 153,52 

жін. 175,86 

п.6.1.4 Роботи, що пов'язані з вимушеними 

нахилами корпуса (за візуальною ознакою 

більше 30° від вертикалі ) більше 100 разів за 

зміну 

чол. 153,52 

жін. 175,86 

п.6.1.5 Перебування у вимушеній робочій  

позі (на колінах, навпочіпки та ін.) 

чол. 153,52 

жін. 175,86 

Професії працівників, пов'язаних з галогенами 

п.1.7.1 Хлор, бром, йод, сполуки з воднем, 

оксиди 

чол. 166,95 

жін. 166,95 

Професії працівників, пов'язаних з сіркою та її сполуками 

п.1.35 Вуглеводні ароматичні:бензол та його 

похідні (толуол, ксилол, стирол, етилбензол, 

діетилбензол тощо) 

чол. 304,3 

жін. 326,64 

Професії працівників, пов'язаних з аерозолями, що утворюються при зварюванні  

п.3.9.1 Які містять марганець ( 20% і більш), 

нікель, хром,залізо, сполуки фтору, берилій, 

свинець і ін., в т.ч. у поєднанні з газовими 

компонентами ( озон,оксид азоту та вуглецю) 

чол. 200,26 

жін. 222,6 

Професії працівників, пов'язаних з іншими силікатовмісними, у т.ч. ШМВР (штучні 

мінеральні волокнисті речовини) 

п.3.5.1Глина, шамот, боксити, нефелінові 

сієніти, дістенсилініти, олівін, апатити. 

слюди,кремнію діоксид кристалічний при 

умісті пилу від 10 до 70%, дуніти. вапняки, 

барити, інфузорна земля, туфи, пемзи перліт. 

форстерит тощо. 

чол. 158,34 

жін. 180,68 

Додаток 5     

п.1 Робота на висоті, верхолазні роботи і чол. 103,36 



роботи пов’язані з підійманням на висоту. а 

також з обслуговування підіймальних 

механізмів жін. 125,7 

п.1.1 Робота машиніста крана 

чол. 103,36 

жін. 125,7 

п.2 Електротехнічний персонал, що виконує 

роботи з оперативного обслуговування і 

ремонту діючих електроустановок напругою 

127В і вище змінного струму і 110 В 

постійного струму, а також монтажні і 

налагоджувальні роботи, дослідження і 

вимірювання у цих електроустановках 

чол. 86,96 

жін. 109,3 

п.3 Роботи у лісовій охороні, по валу, сплаву, 

транспортуванню та первинній обробці лісу 

чол. 103,36 

жін. 125,7 

п.6 Машиністи ( кочегари), оператори 

котельних, працівники служби газнагляду 

чол. 72,94 

жін. 95,28 

п.8 Роботи у військовій охороні. службах 

спецзв’язку. апараті інкасації, банківських 

структурах, Інших закладах 

чол. 152,41 

жін. 174,75 

п.9 Газорятувальна служба, добровільні 

газорятувальні дружини, військові частини і 

загони з попердження виникнення  і ліквідації 

відкритих газових і нафтових фонтанів, 

військові гірничі, гірничорятувальні служби 

міністерств та закладів, пожарна охорона 

чол. 152,41 

жін. 174,75 

п.11 Роботи на  механічному обладнанні 

(токарних, фрезерних та інших станках, 

штампувальних пресах тощо) 

чол. 103,36 

жін. 125,7 

 

 

Заступник голови районної ради                                              А.П. Бондар 
  



 

 

Аналіз регуляторного впливу 

 

Назва регуляторного акта:   «Про  затвердження тарифів на платні медичні 

послуги комунального  закладу  «Бахмацька поліклініка»  Бахмацької районної 

ради  Чернігівської області». 
 

Регуляторний орган: Бахмацька районна рада. 
 

Розробник документа: постійна комісія районної ради з питань соціально-

економічного розвитку та комунальної власності. 

Контактні телефони: (046325) 2-16-09, 2-15-55. 

 

Цей аналіз регуляторного впливу розроблений на виконання та з дотриманням 

вимог Закону  України  «Про засади  державної  регуляторної  політики  у  сфері   

17 вересня 1996 року “Про затвердження переліку платних послуг, які надаються 

в державних  і комунальних  закладах  охорони здоров'я та вищих медичних  

навчальних закладах”, наказів  Міністерства  охорони здоров'я України  від 

23.07.2002 року  № 280     "Перелік необхідних обстежень лікарів-спеціалістів, 

видів клінічних, лабораторних та інших досліджень, що необхідні для 

проведення обов'язкових медичних оглядів, та періодичність їх проведення”  та  

від  21.05.2007 року   №246 “Про затвердження Порядку  проведення медичних 

оглядів працівників певних категорій”,  наказу 

Міністерства   транспорту   і  зв'язку  України  від 29.04.2010  року  № 240 “Про 

затвердження Порядку  проведення медичних оглядів працівників певних 

категорій залізничного транспорту, метрополітенів та підприємств міжгалузевого 

промислового    залізничного транспорту України”,    наказу Укрзалізниці від 

27.06.2007 року №351-Ц “Про затвердження порядку організації  та проведення 

передрейсових  та   післярейсових медичних оглядів працівників локомотивних 

бригад  та водіїв транспортних  засобів залізниць   і  підприємств залізничного 

транспорту”,  Статуту комунального закладу “Бахмацька поліклініка” Бахмацької 

районної ради  Чернігівської області, затвердженого рішенням дванадцятої сесії 

районної ради сьомого скликання  02.11.2017 року №18. 

 

1.Опис проблеми 

Регуляторним актом, вплив якого аналізується, затверджується тарифи на платні 

медичні послуги  комунального  закладу, що відповідно до вимог чинного  

законодавства можуть надаватись медичним закладом. Постановою Кабінету 

Міністрів України від 17.09.1996 року №1138 “Про затвердження переліку  

платних послуг,  які надаються у державних і комунальних   закладах охорони 

здоров'я та вищих  медичних навчальних закладах”, встановлено перелік платних 

послуг, які можуть надаватися  медичними закладами, але законодавчими актами 

України тарифи на   такі платні послуги не встановлені, тому є потреба чіткого 

визначення тарифів на надання зазначених послуг,  оскільки надання таких 

послуг за кошт медичних закладів призведе до необгрунтованих  витрат коштів 

районного бюджету,  порушення вимог чинного законодавства.  Затвердження   



тарифів обумовлено ще й    створенням  комунального закладу “Бахмацька 

поліклініка”.  З   метою раціонального використання бюджетних коштів, 

покращення результатів фінансово-господарської діяльності комунального 

закладу охорони здоров’я, виникла необхідність прийняття даного проекту 

рішення. Формування тарифів здійснено на принципах відшкодування витрат на 

надання цим закладом платних медичних послуг (відповідно до їх собівартості). 

Зазначений проект передбачає державне регулювання обґрунтованого 

встановлення тарифів на платні медичні послуги, які надаються Бахмацькою 

поліклінікою, зокрема, за проведення  медичних оглядів працівників  окремих 

професій,  виробництв і організацій, діяльність яких  пов'язана з 

обслуговуванням населення і може привести до поширення інфекційних хвороб, 

працівників певних категорій  (працівники зайняті на важких роботах із 

шкідливими  чи небезпечними умовами праці),    працівників певних категорій 

залізничного транспорту,  проведення  передрейсових та  післярейсових оглядів 

водіїв  транспортних засобів.   
 

2. Цілі правового регулювання 

Регуляторний акт регламентує дії, встановлює повноваження та обов'язки,  а 

також визначає шляхи та механізми для забезпечення  відшкодування  

комунальним закладом  коштів,  затрачених на  надання послуг, що  відповідно 

до вимог чинного законодавства можуть надаватись за плату,   розрахунок  якої 

здійснено  відповідно   калькуляції.   
 

3. Механізм та заходи розв’язання проблеми 

Для розв’язання проблеми, зазначеної у розділі 1 цього Аналізу, пропонується 

прийняти районною радою рішення «Про  затвердження тарифів на платні 

медичні послуги  комунального  закладу    «Бахмацька поліклініка»  Бахмацької 

районної ради  Чернігівської області». 
 

4. Альтернативні способи досягнення цілей 

Перша альтернатива: залишити існуючу ситуацію без змін. Ця альтернатива є 

неприйнятною, оскільки питання  затвердження  тарифів на платні медичні 

послуги   комунальним закладом  «Бахмацька поліклініка»  Бахмацької районної 

ради  Чернігівської області»  і надалі залишатимуться в повній мірі 

неврегульованими, що може привести  у майбутньому  до  неефективного  і до  

нецільового використання коштів  комунальним закладом, які будуть спрямовані 

на забезпечення  надання  цих послуг та невиконання вимог законодавства,  що є 

неприйнятним. Поряд з цим відсутність плати за ці послуги потягне за собою 

виникнення загрози у ненаданні цих послуг взагалі через відсутність коштів  на 

їх фінансування. 
 

Друга альтернатива: відмова від регулювання. Дана альтернатива є 

неприйнятною для органів місцевого самоврядування, оскільки відповідно до 

Закону України „Про місцеве самоврядування в Україні" врегулювання цих 

питань належить до компетенції органів  самоврядування. Вона також є 

неприйнятною з причин  вже наведених в першій альтернативі. 
 



Третя альтернатива: прийняття запропонованого акта. Ця альтернатива є 

актуальною та прийнятною, оскільки спрямована  на виконання   постанови  

Кабінету Міністрів України  від 17 вересня 1996 року “Про затвердження 

переліку платних послуг, які надаються в державних  і комунальних  закладах  

охорони здоров'я та вищих медичних  навчальних закладах”,   сприяєтиме 

розширенню бази власних бюджетних  надходжень,   покриття  обґрунтованих 

витрат    на надання  медичних платних послуг, а  також  дозволить вирішити 

питання щодо проходження медичних оглядів працівниками     залізничних 

підприємств, організацій, виробничих цехів. 
 

 5. Обгрунтування можливостей досягнення цілей 

У зв'язку з тим, що  тарифи  на платні медичні  послуги, які надаватимуться   

комунальним   закладом   «Бахмацька поліклініка»  Бахмацької районної ради  

Чернігівської області  відповідатиме  вимогам чинного законодавства, 

впровадження даного регуляторного акта  забезпечить відшкодування 

комунальному закладу коштів, затрачених на надання   платних послуг. 

Запровадження зазначеного нормативного акта забезпечить високу вірогідність 

досягнення поставлених цілей. 
 

6.  Загальна характеристика проекту 

Проект регуляторного акта визначає тарифи на платні медичні  послуги, які 

надаватимуться   комунальним   закладом   «Бахмацька поліклініка»  Бахмацької 

районної ради  Чернігівської області. 
 

7. Строк дії 

Строк дії даного регуляторного акта не обмежений. У разі виникнення 

необхідності  до  нього  можуть    вноситись   зміни  та доповнення. 
 

 8. Показники результативності регуляторного акта 

У процесі впровадження та дії регуляторного акта будуть вивчатись показники 

надходжень коштів  за надані  платні медичні  послуги, які надаватимуться   

комунальним   закладом   «Бахмацька поліклініка»  Бахмацької районної ради  

Чернігівської області  по звітності комунального закладу щодо надходження 

коштів за надання платних  медичних  послуг та здійснення порівняльного 

аналізу. 
 

9. Заходи з відстеження результативності акта 

Базове відстеження результативності регуляторного акта здійснюється до 

набрання ним чинності. 

Повторне відстеження буде здійснене через два роки після набуття чинності 

регуляторного акта. 

Періодичні відстеження будуть здійснюватись раз на три роки  з метою   

подальшого   удосконалення   рішення  районної ради. 

Виконавець відстеження результативності – відділ комунального майна 

виконавчого апарату районної ради. У разі виявлення неврегульованих та 

проблемних питань вони будуть усунені шляхом внесення відповідних змін і 

доповнень. 



Проект регуляторного акта оприлюднено на офіційному веб-сайті Бахмацької 

районної ради   20  лютого  2018 року. 

Зауваження та пропозиції до проекту приймаються постійною комісією 

Бахмацької районної ради з питань соціально-економічного розвитку та 

комунальної власності, виконавчим апаратом районної ради до  20 березня  2018  

року  за  адресою: 16500, Чернігівська обл., м. Бахмач, вул. Соборності, 42, 

тел. 0(4635)2-16-09, e-mail: rayrada@i.ua. 

 

                                                              Постійна комісія районної ради  з питань                             

                                                             соціально-економічного розвитку та 

                                                              комунальної власності 
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