Програма 

відзначення спільними нагородами районної державної адміністрації та районної ради і нагородами районної державної адміністрації на 2012 рік

Загальні положення

Високий рівень професіоналізму домінує в числі найважливіших факторів забезпечення досягнень в соціально значимих видах діяльності, в житті кожної людини; її положенні в суспільстві, колективі, сім’ї; прогресивних перетвореннях у соціумі.
З метою підвищення рівня організації та відзначення професійних, державних та ювілейних дат, відзначення людей та трудових колективів, які здійснили помітний внесок у розвиток району,  впорядкування фінансових витрат на зазначені цілі виникла необхідність у  розробці цієї Програми. 

Мета та завдання Програми

Програму відзначення спільними нагородами районної державної адміністрації та районної ради і нагородами районної державної адміністрації на 2012 рік розроблено з метою нагородження Почесними грамотами районної державної адміністрації та районної ради, Почесними грамотами районної державної адміністрації, Подяками голови районної державної адміністрації та районної ради, Подяками голови районної державної адміністрації мешканців або трудових колективів району за високі трудові досягнення, успіхи в реалізації програм економічного і соціального розвитку, активну громадську діяльність, роботу по вихованню підростаючого покоління, особистий внесок у розвиток культури, науки, охорони здоров'я, фізичної культури та спорту, миротворчу, благодійну діяльність, захист державних інтересів, багаторічну і сумлінну працю в органах виконавчої влади і місцевого самоврядування.

Реалізація Програми

Програма передбачає реалізацію на належному рівні заходів з  нагородження почесними відзнаками районної державної адміністрації та районної ради, голів райдержадміністрації та районної ради мешканців та трудових колективів району у 2012 році.

Фінансове забезпечення

Фінансове забезпечення Програми здійснюється за рахунок коштів  районного бюджету для виконання заходів по відзначенню спільними нагородами районної державної адміністрації та районної ради і нагородами районної державної адміністрації на 2012 рік  (Додаток до програми  додається).

Очікувані результати виконання Програми

Виконання заходів, передбачених Програмою відзначення спільними нагородами районної державної адміністрації та районної ради і нагородами районної державної адміністрації на 2012 рік, дозволить:

- створити необхідні умови для проведення урочистостей до професійних та державних свят; ювілейних дат, 
- нагородити мешканців району та трудові колективи, які зробили помітний внесок у розвиток району.

Додаток 

до Програми
ВИТРАТИ

на фінансування заходів по Програмі відзначення спільними нагородами районної державної адміністрації 
та районної ради і нагородами районної державної адміністрації
 на 2012 рік

	№ з/п
	Види витрат
	Всього, грн.
	Спільні відзнаки районної державної адміністрації та районної ради, грн.
	Відзнаки районної державної адміністрації, грн.

	1.
	Грошова винагорода (КФК  250404) 


	23530
	16500
	7030

	2.
	Придбання квітів, бланків грамот і подяк

(КФК 110103)
	12470
	8700
	3770

	Всього:
	36000
	25200
	10800


